
 

2020 年 11 月 30 日  

 

One Terrace との業務提携について 

 

当社の子会社である NCB リサーチ&コンサルティング（社長  廣田  眞弥）は、本日、     

「One Terrace との業務提携について」を公表しましたので、お知らせします。  

詳細は、別紙をご参照ください。  

以 上  
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2020年 11月 30日 

One Terraceとの業務提携について 

NCB リサーチ&コンサルティング（代表取締役社長 廣田 眞弥、以下「NCB R&C」）は、    

株式会社 One Terrace（代表取締役 石中 達也、以下「One Terrace社」）と業務提携に関する契約

を締結しましたので、お知らせします。 

今回、One Terrace 社と提携したことにより、同社の得意とする外国人高度人材の人材確保、    

育成及び定着支援、就労ビザ申請・管理、教育事業といった分野でも地元企業のニーズに応える

ことが可能となります。 

今後も、西日本フィナンシャルホールディングスはお取引先企業の課題解決や海外ビジネス 

展開を支援するため、グループを挙げて総合的なサポートを提供してまいります。 

記 

１. 業務提携先企業の概要 

提 携 先 株式会社 One Terrace 代表取締役 石中 達也 

所 在 地 東京都千代田区九段北 1-6-5 第一フクハラビル 2F 

設 立 2017年 4月 7日 

事 業 内 容 

 外国籍技術エンジニアの採用支援事業 

 外国籍社員に関する就労ビザ申請・管理・定着の支援事業 

 外国籍社員向けWEBによる日本語教育・育成研修支援 

（就業前日本語教育、就業後日本語教育） 

提 携 内 容 

 外国籍技術エンジニア（専門知識を習得した大卒高度人材）の採用  

ニーズ、育成・定着ニーズのある取引先の紹介 

 セミナー、個別相談会の共同開催 

特 長 

 2016年 8月、ベトナムにて創業。 

 2017 年 4 月に日本法人を設立後、2019 年 5 月にミャンマー法人も  

設立し、ベトナム、ミャンマーで日本語教育を行うとともに、アジア

諸国から日本への就業支援を行う事業を手掛けています。 

 就労ビザの取得・管理を簡易化し在留資格許可率を高める人事管理  

システム「Work Visa」を開発し、外国人雇用の促進に向け、知識不足

による誤った雇用のリスクを軽減し、行政書士との連携も行える    

サービスの提供を行っています。 

提 携 日 2020年 11月 6日（金） 
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２. 業務提携により提供可能となるサービスの特徴 

（１）外国籍技術者の紹介 

主な外国籍技術エンジニアの紹介領域 

機械・機構設計 電気電子設計・制御 機械・切削加工 建築・施工 

 AutoCAD 

 SolidWorks 

 CATIA 

 Inventor など 

 AutoCAD 

 PLC 

 MATLAB 

 回路設計など 

 NC フライス 

 CNC 旋盤 

 マシニングセンタ 

 CAMなど 

 AutoCAD 

 BIM（Revit, Tekla）

など 

 

 One Terrace 社はベトナム、ミャンマーで自社での日本語学校運営や、現地理系大学で   

日本語講座を運営しており、優秀な学生層や社会人の直接募集を行っています。 

 採用にあたっては採用する企業さま 1 社ごとに候補者を募集し、現地の選考会は一日一社

限定で開催するため他社との掛け持ち応募やバッティングは生じず、入社意欲の高い学生

に対してのみ面談が行われるのが特徴です。 

 入社面談は現地に駐在する日本人スタッフと現地スタッフが共同で行い、大卒の高度な  

知識を持ったエンジニアに限った募集を行うため、日本での長期就労を可能としています。 

（２）就労ビザ申請管理・定着サポート 

 自社開発のシステムにより、お取引先企業の就労ビザの取得・管理ができ、また就労ビザ  

申請に精通する専門家に相談や手続き依頼をすることができます。 

 お取引先企業は、必要書類の WEB 管理が可能となるほか、従来 Excel で入力する必要が   

あった在留取得に係る書類を WEB 入力することにより、書類作成手続きが軽減されます。 

 外国籍社員定着に向けた社内体制や育成について専門家からアドバイスを受けられます。

また、外国籍社員との面談記録を社内でも共有できるシステムを提供しており、受入体制が

整っていない場合でも社内共有の仕組みや相談窓口があることで安心出来ます。 

（３）日本語教育・育成研修サポート 

 外国籍社員向けに実践的なビジネス日本語能力向上に資するオンラインコンテンツを無償

で提供しています。 

 受講者は就労前でも日本語教育を受けられ、また入社時に抑えたい研修などもオンライン

コンテンツで確認することができます。 

 本サービスは、受講者の目的別にさまざまなコースを提供するほか、日本の生活での不安や

疑問の解消により、外国籍社員の定着率向上を図ることができます。 

以 上 

 

本件に関するお問い合わせ先 

NCBリサーチ&コンサルティング 国際コンサル室 白木・江口 

TEL 092-282-2662 

 


