
 

 

2025年11月7日 

～ 第18回 経営課題解決セミナー ～ 

「経営者・人事担当者必見！AI・DX時代の採用最前線」（無料） 

の開催および参加者募集について 

西日本フィナンシャルホールディングス（代表取締役社長 村上 英之）のグループ各社は、地域企業の

皆さまに有益な情報をご提供することを目的に、様々な「経営課題解決セミナー」を開催しています。 

今回、その第18弾として、株式会社NCBリサーチ&コンサルティング （代表取締役社長 井野 誠司）の

主催で「経営者・人事担当者必見！AI・DX時代の採用最前線」を開催します。 

本セミナーでは、第一線で活躍する AI・DX のプロ人材が、現場での具体的な仕事内容や、       

転職先を選ぶ際に重視するポイントなど、実務者と求職者の視点でリアルな声をお届けします。併せて、

求職者に選ばれる企業となるための求人票と面接の実践的なノウハウについて、押さえるべき留意点を  

わかりやすく解説します。 

皆さまのお申込みを心よりお待ちしております。 

記 

１． 開催概要 

セ ミ ナ ー 

名 称 

経営者・人事担当者必見！AI・DX時代の採用最前線 

～AI・DX人材採用の秘訣を大公開～ 

日 時 2025年 12月11日（木）14:30～16:00（受付開始14:00） 

プログラム

お よ び 

講 師 

【第１部】‟選ばれる企業”になる採用戦略～求職者の心をつかむ求人票と面接の実践ノウハウ～  

◆最新の採用トレンドと求職者の価値観 

◆求人票で差がつく「魅力」の伝え方 

◆志望度を引き上げる面接・スピード選考の実践ノウハウ 

講師：株式会社ワークポート 地域連携推進部部長 キャリアコンサルタント 小峯 良介 氏 

【第２部】AI・DX時代の採用最前線～AI・DX人材がリアルな情報をお伝えします～ 

◆実例から学ぶAI・DX人材の仕事内容と働き方 

◆AI・DX人材が転職時に重視する求人条件 

◆AI・DX人材を引きつけ、採用に導くためのノウハウ 

講師：NOB DATA株式会社 代表取締役 大城 信晃 氏 

  パーソルキャリア株式会社 アライアンス推進部 マネジャー 工藤 拓 氏 

開 催 形 式 

お よ び 

定 員 

来場形式とWeb形式（Zoomを使用）で開催（1社3名まで、先着順に受付） 

【来場形式】50名 

住所：福岡市博多区下川端町2-1（TEL 092-282-2662） 

会場：博多座・西銀ビル13階 NCBリサーチ&コンサルティング会議室 

※会場に駐車場のご用意はありません。ご了承ください。 

【Web形式】100名 

受 講 料 無料 

２． お申込方法 

NCBリサーチ&コンサルティングのホームページからお申込みください。 

URL：https://www.johoza.co.jp/seminar/item/detail/masterid/2079/   

 

 以 上 

＜本件に関するお問い合わせ先：TEL 092-282-2662＞ 

セミナーの内容に関すること：NCBリサーチ＆コンサルティング 人材紹介事業部 吉留（よしどめ）・髙田（たかた） 

お申込方法に関すること：NCBリサーチ＆コンサルティング セミナー事業部 関（せき） 

https://www.johoza.co.jp/seminar/item/detail/masterid/2079/


定 員
会場50名 Web100名 先着順

会 場 (来場形式にご参加の場合)

博多座・⻄銀ビル13階
NCBリサーチ&コンサルティング会議室
福岡市博多区下川端町2-1
＊駐⾞場の⽤意はございません
＊受講票は発⾏いたしませんので「名刺」を

ご持参のうえ、会場受付にお越しください

Zoomご参加の場合
お申込み責任者様のメールアドレスに
受講⽤URLをお送りします(２営業日
前迄)

お申し込みキャンセルは開催3営業
日前の16:00までにお電話にてご
連絡ください。

対象者

主 催
株式会社⻄日本フィナンシャル
ホールディングス

後 援 株式会社⻄日本シティ銀⾏

協 賛

第18回⻄⽇本フィナンシャルホールディングス「経営課題解決セミナー」

2025年12月11⽇(木)
14:30－16:00
(14:00より受付、Zoom入室開始)

お申し込み

・
お問い合わせ

NCBリサーチ&コンサルティング セミナー事業部 TEL 092-282-2662
〒812-0027 福岡市博多区下川端町2-1 博多座・⻄銀ビル13階

お申込み⽤
二次元コードはこちら ➡

経営者、経営幹部、採⽤ご担
当者様

【第１部】 ‟選ばれる企業”になる採⽤戦略
〜求職者の⼼をつかむ求⼈票と⾯接の実践ノウハウ〜
◆最新の採⽤トレンドと求職者の価値観
◆求⼈票で差がつく「魅⼒」の伝え⽅
◆志望度を引き上げる⾯接・スピード選考の実践ノウハウ

＜講師プロフィール＞
小峯 良介（こみね りょうすけ） 氏
株式会社ワークポート
地域連携推進部/部⻑・キャリアコンサルタント

開催⽇時プログラム

来場・Zoom併⽤
無料セミナー

【第２部】AI・DX時代の採⽤最前線
〜AI・DX⼈材がリアルな情報をお伝えします〜
◆実例から学ぶAI・DX⼈材の仕事内容と働き⽅
◆AI・DX⼈材が転職時に重視する求⼈条件
＜特別講師プロフィール＞
大城 信晃（おおしろ のぶあき）氏
NOB DATA株式会社/代表取締役

経営者・⼈事担当者必⾒︕
AI・DX時代の採⽤最前線
〜AI・DX⼈材採⽤の秘訣を⼤公開〜

NCBR&C ホームページよりお申し込みください。
https://www.johoza.co.jp/seminar

株式会社NCBリサーチ＆
コンサルティング

AI・DX
⼈材
が登壇︕

☑AI・DX⼈材はどんな仕事ができるのだろうか︖どうすれば採⽤できるのだろうか︖
☑求職者に選ばれる企業になるにはどうしたらいいのだろうか︖
☑採⽤に成功している企業の秘訣が知りたい︕

ーーーーこんなお悩みを少しでもお持ちの企業様におすすめですーーーー

＜講師プロフィール＞
工藤 拓（くどう たく）氏
パーソルキャリア株式会社 アライアンス推進部/マネジャー

ヤフー、LINE Fukuoka等を経てNOB DATA株式会社
(福岡県)を設⽴。これまでに大⼿企業から中⼩企業まで
多数のAI導入・データ分析案件のアドバイザーを務め、延
べ5,000⼈以上に向けて登壇・講演を実施してきた。

◆ AI・DX⼈材を引きつけ、採⽤に導くためのノウハウ


